Sa arbetar vi for trygghet pa
Uppsala Enskilda Skola

Pa Uppsala Enskilda Skola ar trygghet en grundférutsattning for larande. Vart arbete bygger
pa tydliga rutiner, h6g vuxennarvaro, starka relationer och ett aktivt férebyggande arbete for
att alla elever ska kanna sig trygga, sedda och inkluderade.

Trygghet under morgonen

Vi arbetar med hoég vuxennarvaro redan fran dagens bérjan.

Pa morgonfritids méts eleverna av en och samma vuxen nar de kommer till skolan.
Fran kl. 07.30 finns alltid tva vuxna ute pa skolgarden.

KI. 08.00 finns 5—6 morgonvardar ute pa garden.

Tva morgonvardar ar placerade vid skolangardens entréer.

Kl. 08.10 far de elever som 6nskar ga in till klassrummen, dar minst en vuxen moter
upp eleverna.

e KI. 08.15 gar resterande elever in tilsammans med vuxna.

Denna rutin skapar en lugnare start pa dagen och minskar trangseln nar eleverna gar in till
skolan.

Trygghet under skoldagen

Varje klass har minst tva vuxna kopplade till verksamheten.

Infér raster moéter klassresursen upp eleverna i kapprummet och hjalper till att skapa en lugn
overgang mellan lektion och rast.

Pa rasterna galler foljande:

Minst en vuxen per klass finns ute pa skolgarden.
Nar en klass har rast i Dungen féljer alltid tva vuxna med.
| slutet av rasten samlar en vuxen ihop eleverna och foljer dem tillbaka till
kapprummet.
e Lararen tar darefter emot eleverna i klassrummet.

Genom tydliga rutiner och hég vuxennarvaro skapar vi trygghet bade under lektionstid och
pa raster.

Relationsskapande arbete



Vi vet att goda relationer mellan elever och vuxna ar en av de viktigaste skyddsfaktorerna for
trygghet och trivsel.

Darfor arbetar vi aktivt med att:

e bygga starka relationer mellan elever och personal,
e sdakerstalla att alla elever har trygga vuxna omkring sig,
e uppmarksamma elever som riskerar att hamna utanfor gemenskapen.

Nagra ganger per lasar utvarderar personalen sina relationer till eleverna, och eleverna far
tva ganger per lasar utvardera sina relationer till skolans vuxna. Utvarderingarna hjalper oss
att identifiera vilka elever som vi vuxna behdéver lagga extra fokus pa for att starka
relationen, 0ka tryggheten och sakerstélla att varje elev har minst en stark och fértroendefull
relation till en vuxen pa skolan.

IBIS - Integrerat beteendestod i skolan

Skolan arbetar enligt IBIS (Integrerat beteendestdd i skolan).
Genom IBIS utvecklar vi:

ett tydligt och positivt ledarskap,

goda relationer mellan elever och vuxna,

ett gemensamt férhallningssatt hos personalen,
strukturer som framjar studiero, trygghet och trivsel.

Skolans IBIS-team stéttar personalen i det fortldpande utvecklingsarbetet.

Tema trygghet i forskoleklass

| férskoleklass arbetar vi kontinuerligt och systematiskt med tema trygghet. Varje
forskoleklassgrupp har tva lektioner i veckan med fokus pa trygghet, relationsskapande och
socialt och emotionellt larande. Varje lektionspass inleds med BROAR, déar eleverna far
motas, samspela och skapa relationer med varandra. Syftet ar att aktivt bygga gemenskap
och tillhérighet samt férebygga och reducera utanférskap.

Vi arbetar darefter med "Veckans mening”, dar eleverna far éva pa att uttrycka positiva saker
om sig sjalva. Vi samtalar om olika ord och begrepp och utforskar vad det innebar att
exempelvis vara bra, unik, viktig, tillracklig och klok. Under veckan far eleverna bade skriva
och saga meningen for att starka sin sjalvkansla och sin tilltro till den egna férmagan.

En annan viktig del ar att utveckla elevernas formaga att forsta, uttrycka och hantera olika
kanslor. Vi samtalar och dvar kring situationer som kan uppsta i vardagen, exempelvis
konflikter med en kompis, att kédnna sig ledsen eller glad, eller att vaga prata infor en grupp.



Eleverna far utforska olika strategier for hur man kan téanka, saga och agera i olika
situationer, och vi provar tillsammans i en trygg miljo.

Vi arbetar aven med mindfulness, avslappning och avspanning. Eleverna far éva pa att
stanna upp, lagga sig ner, kdnna in kroppen och anvanda andningen for att hitta lugn och
aterhamtning. Genom att tidigt ge eleverna konkreta verktyg for att forsta sig sjalva, sina
kanslor och sina relationer skapar vi férutsattningar for trygghet, gemenskap och ett hallbart
larande.

BROAR - Bygga relationer och aktivt reducera
utanforskap

Som en del av vart trygghetsarbete arbetar vi med BROAR.

Eleverna far under korta stunder flera ganger i veckan trana pa viktiga sociala fardigheter,
exempelvis att:

halsa pa varandra,

mota varandra med 6gonkontakt,
fraga hur nagon mair,

saga ursakta eller forlat,

visa omtanke och respekt.

Syftet ar att starka gemenskapen och minska risken for utanforskap.

Fadderverksamhet

| &r utvecklar vi var fadderverksamhet pa UES. De aldre eleverna far genom "Fadderskolan”
stéd i hur de kan vara goda forebilder, skapa trygghet och stabilitet samt ta ansvar for sin roll
som fadder. De far méjlighet att kdnna sig viktiga och betydelsefulla i métet med de yngre
eleverna. For de yngre eleverna skapar fadderverksamheten en trygg vag in i skolans varld,
dar de tidigt far mojlighet att bygga relationer med aldre elever, jamnariga och vuxna. Dessa
relationer kan folja eleverna under flera ar och bidra till en stark kansla av tillhérighet och
trygghet.

Under lasaret genomfors styrda faddertraffar med fokus pa gemenskap, relationsskapande
och trygghet, med BROAR som arbetsmodell. Faddertraffarna har dven ett genomgéende
fokus pa lasning utifran skolans lasande profil. Pa sa satt far eleverna méjlighet att moétas
Over klass- och aldersgranserna samtidigt som de tillsammans far utveckla sitt intresse for
l&sning.



Trygghetsteam

Skolans trygghetsteam arbetar nar elever upplever sig utsatta eller nar krankningar har
intraffat.

Trygghetsteamet:

samtalar med berorda elever,

foljer upp handelser,

samarbetar med vardnadshavare vid behoy,

arbetar tills situationen har forbattrats och eleverna kanner sig trygga.

Elevrad - elevernas rost i trygghetsarbetet

Varje klass fran forskoleklass till arskurs 5 valjer tva elevradsrepresentanter.
Skolan har:

e ett elevrad for forskoleklass och arskurs 1,
e ett elevrad for arskurs 2-5.

Elevradet for arskurs 2-5 har dessutom en elevradsstyrelse.
Elevraden traffas ungefar en gang per manad tillsammans med skolans kurator och rektor.
Har far eleverna mdjlighet att:

lyfta fragor som rér trygghet och trivsel,

identifiera platser eller situationer som upplevs som otrygga,
komma med forslag pa forbattringar,

vara delaktiga i skolans utvecklingsarbete.

Vi ser elevernas perspektiv som en viktig del i arbetet med att skapa en trygg och
inkluderande skolmiljo.

Trygghet vid vikariesituationer

For att skapa trygghet och kontinuitet for eleverna arbetar vi aktivt med introduktion och stéd
till vara timvikarier.

Innan en ny timvikarie borjar arbeta hos oss genomférs intervju, kontroll av
belastningsregister samt ett introduktionspass i verksamheten.



Nar en vikarie ansluter till var vikariepool far hen ta del av skolans rutiner, forvantningar och
arbetssatt. Darefter gar vikarien tillsammans med en erfaren medarbetare under 4-6 timmar
for att lara kdnna verksamheten, eleverna och vara trygghets- och sakerhetsrutiner.

Nar vi behdver satta in lararvikarier stravar vi efter att anvanda legitimerade larare eller
lararstudenter under utbildning. Om sadan vikarie inte finns att tillga ansvarar en av skolans
ordinarie medarbetare for l[&araransvaret under dagen. Detta gor vi for att sdkerstalla trygghet,
kontinuitet och kvalitet i undervisningen.

Genom detta arbetssatt vill vi sékerstalla att aven vara vikarier bidrar till den trygghet,
struktur och omsorg som eleverna méter varje dag pa Uppsala Enskilda Skola.

Vart mal
Vart mal ar att varje elev varje dag ska kanna sig:

trygg
sedd

respekterad
inkluderad
betydelsefull

Trygghet skapas genom relationer, tydlighet, narvarande vuxna och ett gemensamt ansvar
for varandra. Det arbetet pagar varje dag i klassrummet, pa rasten, pa fritids och i métet
mellan manniskor.
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